
Un geek ne tombe jamais 
malade, il a un antivirus... 

Le syndicat SUD demande à la direction : 
 
· Le confinement  de tous les bâtiments où la présence du personnel n’est pas nécessaire. 
· De confiner tous les salarié-es des BACK OFFICE mais aussi les SCO, les UAT, les CA 

(Conduites d’activités des UI) et l’AGPRO en attendant la mise en place ou pas de postes 
en télétravail et cela malgré la   réticence de certains et certaines. 

· De confiner tous les technicien-nes et chargés d’affaires sur le modèle d’une astreinte de 
service où ils sortiraient uniquement pour les services spécifiques ou situations                      
spécifiques à la demande de la ligne managériale en accord avec les Service de Santé et 
du Travail (SST) et l’approbation du salarié-e qui serait alors volontaire et équipé des EPI 
(masques FFP2, gants jetables, lunettes de protection adaptées et gel hydro alcoolique) 

· De confiner les VQPL et OL sur le modèle d’une astreinte de service où ils sortiraient              
uniquement pour les services spécifiques ou situations spécifiques à la demande de la 
ligne managériale. 

· De confiner tous les salariés-es travaillant dans les boutiques Orange et de laisser fermer 
les boutiques et les accueils physiques . 

· Que ces recommandations s’appliquent également à l’ensemble des sous-traitants,              
intérimaires et partenaires utilisés par ORANGE dont la responsabilité est engagée en tant 
que donneur d’ordre.  


